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TITOLO | - PRINCIPI FONDAMENTALI
Articolo 1
Autonomia

1. Il comune di Melicucca é ente locale autonomo capgp statuto, poteri e funzioni secondo i principi
fissati dalla costituzione, rappresenta la propoiaunita ne cura gli interessi e ne promuove ltuppio.

2. Il comune é titolare secondo i principi di susqgidi@, differenziazione e adeguatezza, di funzioni
proprie e di funzioni conferite con legge statal#etia Regione Calabria.

Articolo 2
Principi ispiratori

1. Il comune di ispira la propria azione ai valori ldeRepubblica, una e indivisibile, e delzarta
Costituzionale ai valori espressi nell@onvenzione per la salvaguardia dei diritti dellmo e delle liberta
fondamentali alla tutela della vita, alla centralita della gmra umana, nonché alla diffusione della cultura
della tolleranza e della convivenza pacifica.

Articolo 3
Obiettivi

1. Il comune, nel rispetto dei principi costituzionatpegna la propria azione:

a) per lo sviluppo e per la crescita civile, socialeeeonomica della propria comunita, di cui promulave
partecipazione alla vita amministrativa, agevolafatme associative e di volontariato;

b) a sostegno e valorizzazione della funzione eduzasivolta dalle famiglie e dalle associazioni
formative, pubbliche e private, operanti sul terni;

c) a tutela dell'ambiente e conservazione del patrimsiorico e culturale presente nel territorio sl ¢
esercita azione di governo;

d) per preservare usi e tradizioni significative eati@rizzanti la vita della comunita nel tempo;

e) per il riconoscimento delle pari opportunita prafesali, culturali, politiche e sociali tra i duessi;

f)  per riconoscere e promuovere la cultura e la gaatiella pace, del ripudio della guerra, della non
violenza, della giustizia sociale, del rispetto digitti umani;

g) per promuovere e favorire I'attivita sportiva irteule sue forme: giovanile, amatoriale, dilettstita

e professionistica.

Articolo 4
Programmazione

1. Il comune realizza le proprie finalita attraverso programmazione che coordina con gli atti di
pianificazione dello Stato, della Regione Calade#a Provincia di Reggio Calabria.

2. |rapporti con questi enti e con gli altri comuons informati ai principi di cooperazione, di salitbta e

di rispetto per la reciproca autonomia.

3. Lattivita del comune e finalizzata al raggiungime degli obiettivi programmati secondo criteri di
economicita, efficienza ed efficacia della gestiarenché di trasparenza e semplificazione delllzzio

Articolo 5
Territorio e sede comunale

1. |l territorio del Comune di Melicucca si estende p&,5 chilometri quadrati, € circoscritto dai donf
con i comuni di San Procopio, Sant’'Eufemia d’Aspooiie, Seminara e Bagnara Calabra della provincia di
Reggio Calabria

2. La sede del comune (ancheunicipio o casa comunajeé ad oggi ubicata in Via Roma, civico 4,
nell’abitato di Melicucca. La stessa puo sempreressasferita con deliberazione della giunta caatein

3. Le adunanze degli organi collegiali e delle cominisissi svolgono di norma nella sede del comune.



Articolo 6
Albo pretorio

1. 1l comune dispone di un albo pretorio per la putadione delle deliberazioni e di tutti gli altriticai
guali & necessario dare legale pubblicita.

2. Al fine di dare attuazione al principio della traspnza e diffondere sostanzialmente la conoscegllz d
propria attivita, il comune si avvale della teleimate di ogni utile supporto tecnologico.

Articolo 7
Emblemi comunali

1. Negli atti e nei sigilli, il comune si identificaon I'espressioneComune di Melicuccd.

2. Lo stemma comunale e cosi descrittdi azzurro, alla coppa doppiamente ansata, di vergena
d’oro, il bordo sostenente due api affrontate, dektesso, essa coppa sostenuta dalla pianura doresr
sormontata da altre cinque api d’oro, rovesciat®gte tre, dué

3. FE’vietato riprodurre e far uso dello stemma dehooe senza la preventiva autorizzazione della giunt
comunale.

4. Al fine di ufficializzare la partecipazione del carme ad una particolare iniziativa, pubblica ceriraan
celebrazione, il sindaco puo disporre I'esibiziolet gonfalone.

TITOLO Il — GLI ORGANI
Articolo 8
Gli organi dell’Ente

1. Sono organi del comune il Sindaco, il Consigli@&ilunta. Le rispettive competenze sono stabibiead
legge dal presente statuto e dai regolamenti.

Capo | — Il Consiglio comunale
Articolo 9
Composizione

1. Il Consiglio comunale di Melicucca e composto daidaco e dai Consiglieri che esercitano le loro
funzioni senza vincolo di mandato.

2. | Consiglieri entrano in carica all'atto della pl@mazione ovvero, in caso di surrogazione, non raope
adottata dal consiglio la relativa deliberazione.

Articolo 10
Doveri dei consiglieri

1. | consiglieri hanno il dovere di partecipare akelste del consiglio comunale.

2. | consiglieri che senza giustificato motivo noneiviengano a tre sedute consecutive dell’organo
consigliare, sono dichiarati decaduti.

3. Lassenteismo politicamente motivato, praticato lgumanifestazione delle prerogative di ciascun
consigliere, non é causa di decadenza. Il consiglehe intenda porre in essere tale manifestazibne
dissenso deve darne preventiva comunicazioneasatittonsiglio, indicandone le ragioni politiche.

4. Sono cause giustificative dell’assenza: la malattisongedo autorizzato dal presidente del coiwsigl
comunale, 'assenza per missione straordinarianpdeanea per pubblico servizio. Di norma, le mdieai
dell'assenza sono comunicate dal capo del gruppsil@re o da altro consigliere all'avvio della sl

5. Il procedimento di decadenza €& awviato su istanglasithdaco o di un consigliere. Lavvio del
procedimento € comunicato al consigliere asseateisjuale entro giorni dieci, naturali e continpuo
ribadire in forma scritta le cause giustificativelld assenze.

6. Nei successivi dieci giorni, naturali e contindi,consiglio si esprime pronunciando la decadenza o
accogliendo le giustificazioni addotte. La delit®oae, congruamente motivata, € assunta in sedialipa

a scrutinio segreto.

7. |l consigliere assenteista decade dalla caricaapgena la deliberazione di decadenza gli & natifiaa
cura del presidente del consiglio. Il consigliollaag@rima seduta successiva utile, procede alleogardel
decaduto, attribuendo il seggio cosi vacante atlidato che nella medesima lista segue immediatament
l'ultimo eletto.



Articolo 11
Diritti dei consiglieri

1. | consiglieri hanno diritto di iniziativa su ogniugstione sottoposta alla deliberazione del comsigli
possono formulare interrogazioni, interpellanze zimoi, nonché proposte di emendamento. Hanno @oltr
diritto di chiedere la convocazione del consighsensi del successiarticolo 16, proponendone I'ordine
del giorno.

2. | consiglieri hanno diritto di ottenere dagli uffidel comune, dalle aziende speciali e dagli eatedso
dipendenti tutte le notizie e le informazioni utdi’'espletamento del loro mandato. Essi sono tealut
segreto nei casi specificatamente determinati tkdige.

Articolo 12
Dimissioni della carica di consigliere

1. Le dimissioni dalla carica di consigliere, indidge al rispettivo consiglio, devono essere assunte
immediatamente al protocollo dell’ente nell'ordinemporale di presentazione. Le dimissioni sono
irrevocabili, non necessitano di presa d’atto eosammediatamente efficaci. Il consigliere cessdadedrica
dal momento della presentazione delle stesse.

2. Le dimissioni non presentate personalmente devesere autenticate ed inoltrate al protocollo per il
tramite di persona delegata con atto autenticatdata non anteriore a cinque giorni, naturali etioon
L'autenticazione delle dimissioni e della delega pssere resa dal segretario comunale.

3. Il consigliere ha facolta di presentare le promlimissioni direttamente al consiglio, nel corsdlae
seduta. Annotate a verbale a cura del segretanigale, sono irrevocabili, immediatamente effiGacion
necessitano di presa d'atto.

4. 1l consiglio entro e non oltre dieci giorni, nalire continui, procede alla surroga dei consiglier
dimissionari, con separate deliberazioni, seguditwidine di presentazione delle dimissioni, quakulta

dal protocollo.

Articolo 13
Competenze del consiglio

1. Il consiglio comunale e organo di indirizzo e cofitr politico amministrativo, svolge le funzioni ad
esso attribuite dalla legge, dallo Statuto e dgdlamenti.
2. Il consiglio comunale non puo delegare I'esercdgdle proprie funzioni.

Articolo 14
Prima adunanza del consiglio

1. La prima seduta del consiglio comunale deve ess®ereocata entro il termine di dieci giorni, natueal
continui, dalla proclamazione degli eletti e degpersi entro il termine di dieci giorni, naturalcentinui,
dalla convocazione. La riunione € convocata dalagin che la presiede con avvisi comunicati almeso t
giorni, naturali e continui, prima del giorno fissato perseduta. Dal computo si esclude il giorno della
comunicazione dell'avviso.

2. Vengono convocati solo coloro che siano risultatidamente eletti all'esito dello scrutinio.

3. Il consiglio comunale, prima di deliberare su gizaisoggetto, ancorché non sia stato prodotto alcun
reclamo, deve esaminare la condizione degli edetlichiararne I'ineleggibilita qualora sussista caasa di
incandidabilita, ineleggibilita o incompatibilitaqvista dalla legge.

4. La seduta é pubblica, ma I'eventuale votazionta quioposta di deliberazione, avanzata dal sin@aco
da un consigliere, con la quale il consiglio cotadaluna delle cause di incandidabilita, inelediggbo di
incompatibilita ad uno dei componenti, si svolgeeeutinio segreto. Il consigliere interessato padgqxipare
alla discussione, ma non alla votazione.

5. Il procedimento prosegue e si conclude ai serlBad&olo 69 del decreto legislativo 18 agosta0R0
numero 267 (TUEL) e s.m.i.



Articolo 15
Presidente del consiglio comunale

1. 1l consiglio comunale ha facolta di eleggere, ngeifama adunanza ovvero successivamente, il proprio
presidente. Qualora il consiglio comunale non safya di tale facolta, il sindaco presiede I'assieab
2. Al presidente competono tutti i poteri di convocem e direzione dei lavori del consiglio.

Articolo 16
Convocazione del consiglio comunale

1. Il presidente convoca il consiglio comunale.

2. |l presidente e tenuto a riunire il consiglio, entin termine non superiore a venti giorni, natueali
continui, quando lo richieda un quinto, arrotondgier difetto, dei consiglieri assegnati. In caso di
inosservanza dell’'obbligo di convocazione, previfida, provvede il Prefetto.

Articolo 17
Ordine del giorno

1. Lordine del giorno delle sedute del consiglio carale € stabilito dal presidente.
2. |l presidente inserisce obbligatoriamente all’oediotel giorno le questioni proposte dai consigliehie
abbiano richiesto la riunione ai sensi dell’artcplecedente, se di competenza dell'assemblea.

Articolo 18
Awviso di convocazione

1. Lawviso di convocazione, recante l'ordine del gioy € comunicato ai consiglieri almeno tre giorni,
naturali e continyi prima di quello fissato per I'adunanza. Dal computo sclege il giorno della
comunicazione dell'avviso.

2. In caso di urgenza e per ulteriori oggetti datdrat in aggiunta ad altri gia iscritti all’ordirgel giorno,
ovvero per le sedute in seconda convocazione,isawi convocazione pud essere comunicato non rieno
ventiquattro ore prima dell'adunanza.

3. Nel caso di integrazioni all'ordine del giorno lattazione di tali oggetti pud essere differitag@rno
seguente, su richiesta della maggioranza dei dasigresenti.

Articolo 19
Sedute e deliberazioni

1. Il consiglio comunale si riunisce validamente canpresenza del numero di consiglieri stabilito dal
regolamento, comungue non inferiore a 5 (cinque)l@aseduta in prima convocazione e 4 (quattro)l@er
sedute in seconda convocazione.

2. Le sedute del consiglio comunale sono pubblicheegolamento stabilisce i casi in cui il consigip
riunisce in seduta segreta, comunque ogni quah\vbltonsiglio debba fare apprezzamenti o esprirere
giudizio discrezionale sulle qualita morali, inettlali, economiche e sugli atti di una persona.

3. Il consiglio delibera con la maggioranza dei watlidamente espressi, ad eccezione dei casi isiaui
richiesta una maggioranza qualificata.

4. Nei casi di urgenza, determinati dalla stessa dsleamle deliberazioni possono essere dichiarate
immediatamente eseguibili con il voto espressadealhggioranza assoluta dei consiglieri assegnati.

Articolo 20
Regolamento del consiglio comunale

1. Il funzionamento del consiglio & disciplinato dalativo regolamento che stabilisce, in particoldee,
modalita di convocazione dell'assemblea e di priegéone e discussione delle proposte.



Articolo 21
Commissioni

1. Il consiglio comunale disciplina le commissioni panenti, temporanee o speciali aventi finalita:

a) consultive, propositive o di studio;

b) di controllo e/o di garanzia;

c) di indagine.
2. La commissioni consultive, propositive e di studiono aperte anche a rappresentanze esterne al
consiglio comunale.
3. La presidenza delle eventuali commissioni consiliiarcontrollo e garanzia é riservata agli esponent
delle opposizioni.
4. |l consiglio comunale, a maggioranza assoluta, iptitiire al proprio interno commissioni consiliati
indagine sull'attivita dell’amministrazione. Le camssioni di indagine sono formate garantendo la
partecipazione di tutti i gruppi consiliari.

Articolo 22
Gruppi consiliari e conferenza dei capigruppo

1. | consiglieri comunali si organizzano in gruppinhdane comunicazione scritta al segretario comunale
con l'indicazione detapogruppo

2. Qualora i consiglieri non esercitino tale facoltagruppi sono individuati nelldiste eletteed i
capigruppo nei rispettivi candidati alla caricasiidaco.

3. |l presidente del consiglio ha facolta di riunigapigruppo consiliari al fine di garantire lordeguata e
preventiva informazione sulle questioni da sottopat consiglio comunale.

Capo Il — Il Sindaco
Articolo 23
Funzioni

1. Il sindaco svolge le funzioni attribuitegli dalkedge, dal presente Statuto e dai regolamenti.

2. |l sindaco rappresenta legalmente il comune, idigia previa autorizzazione della giunta.

3. Il sindaco puo delegare le sue funzioni di indimizolitico agli assessori, ovvero per oggetti chariiti
ai consiglieri comunali.

Articolo 24
Linee programmatiche

1. Nella seduta di insediamento, ovvero entro il teerii_ sessanta giordalla proclamazione degli eletti,
il sindaco sentita la giunta presenta al consiiglibnee programmatiche relative alle azioni e raigetti da
realizzare nel corso del mandato.
2. ll consiglio comunale, annualmente, entro il teesttembre provvede con deliberazione ad effettaar
ricognizione sullo stato di attuazione dei program@on tale deliberazione il consiglio ha facolta d
esprimere, nei confronti della giunta, indirizzndlizzati alla definizione ed alladeguamento ddiiee
programmatiche.

Articolo 25

Vicesindaco

1. Il sindaco nomina il vicesindaco in seno alla gaunt

2. |l vicesindaco esercita tutte le funzioni del siomlaquale rappresentate dell’'ente e quale ufficike
governo, in ogni caso di assenza, impedimento tesmgo o di sospensione di quest'ultimo, ovveroinegl
altri casi previsti dalla normativa.

Articolo 26
Mozioni di sfiducia

1. Il voto del consiglio comunale contrario a una msfa del sindaco o della giunta non ne comporta le
dimissioni.



2. Il sindaco e la rispettiva giunta cessano dallé&caanel caso di approvazione di una mozione dusfal
votata per appello nominale dalla maggioranza atsdei componenti del consiglio.

3. La mozione di sfiducia deve essere motivata e saftta da almeno due quinti dei consiglieri asséign
senza computare a tal fine il sindaco, e viene angsdiscussione non prima di dieci e non oltrataegiorni
dalla sua presentazione. Se la mozione viene agiarosi procede allo scioglimento del consigliolla a
nomina di un commissario, ai sensi delle leggi ntge

Articolo 27
Dimissioni e impedimento permanente del sindaco

L Le dimissioni presentate dal sindaco diventanaa&dii ed irrevocabili decorsi venti giorni dalla dor
presentazione al consiglio appositamente convodatscorso tale termine, si determina lo scioglitmen
degli organi e la contestuale nomina di un commigsia parte delle autorita preposte.

Capo Il — La Giunta comunale
Articolo 28
Composizione e nomina della giunta

1. La giunta comunale si compone del sindaco che dagigde e da un numero massimo previsto dalla
legge.

2. Il sindaco nomina i componenti della giunta, trawu vicesindaco, e ne da comunicazione al comsigli
nella prima seduta successiva all’elezione. In chsoodifica della compagine giuntale la comunioazi al
consiglio e data nella prima seduta utile succassiv

3. Il sindaco ha facolta di scegliere gli assessnaha tra i cittadini non facenti parte del consigin
possesso dei requisiti di candidabilita, eleggioii compatibilita alla carica di consigliere.

Articolo 29
Adunanze e deliberazioni delle giunta

1. La giunta comunale e convocata, presieduta e alidettsindaco.

2. Lagiunta comunale delibera a maggioranza corefimnto di almeno la meta piu uno dei componenti.
3. Le sedute delle giunta comunale di norma non samblgche. La giunta ha facolta di invitare alle
riunioni funzionari dell’ente od esperti esterniarhati a relazionare in merito ad argomenti pdstrdine

del giorno.

4. Nei casi di urgenza, determinati dalla giunta ssede deliberazioni possono essere dichiarate
immediatamente eseguibili con il voto espressadeliggioranza dei componenti.

TITOLO Il — PARTECIPAZIONE DELLA CITTADINANZA
Articolo 30
Partecipazione

1. Il comune di Melicucca garantisce e promuove ldguipazione dei cittadini al fine di assicurarbubn
andamento, l'imparzialita e la trasparenza detilagiamministrativa.

2. Per le stesse finalita, il comune incentiva l'asoealle attivita, ai servizi ed alle strutture teite da
parte delle associazioni rappresentative la colitte delle organizzazioni di volontariato.

Articolo 31
Associazionismo

1. Il comune di Melicucca riconosce e promuove le frassociative operanti sul territorio e, se prive d
finalita lucrative, le sostiene.

2. Il comune puo erogare ad associazioni, fondaziemti, e ad altri organismi collettivi, esclusi i par
politici e le organizzazioni sindacali, contribatiche economici a sostegno delle attivita svoltgi dgessi

3. Il comune, altresi, puo porre a disposizione Hifaame associative, strutture, beni o serviziclam
gratuitamente.

4. Al termine di ogni esercizio, le associazioni,fedazioni, gli enti e gli altri organismi colletij
beneficiari di contributi economici, redigono apiposrendiconto che dimostri I'impiego dei suddetti
contributi.




Articolo 32
Gli organismi di partecipazione

1. Il consiglio comunale ha facolta di adottare inix@ per promuovere organismi di partecipazione
all'attivita amministrativa dei cittadini.

2. Tali organismi possono essere costituiti favoretaloappresentanza delle professioni, delle adi, d
mestieri e delle relative associazioni formali, sieidacati dei lavoratori dipendenti, dei datorlalioro e di
ogni altra categoria rappresentativa di una poezgignificativa della collettivita di Melicucca

Articolo 33
Diritto d'informazione e di accesso

1. Tutti i cittadini, individualmente o in forma assata, hanno diritto di accedere agli atti e ai doeati
del’amministrazione comunale secondo le dispoasizilblegge e dei regolamenti vigenti in materia.

Articolo 34
Istanze, proposte e petizioni

1. Tutti i cittadini, individualmente o in forma assata, possono rivolgere al sindaco o all’assessore
competente istanze, proposte o petizioni in mexigpecifici problemi, aspetti dell'attivita ammingiva o
della realta locale.

2. Leistanze, le proposte e le petizioni sono pregenn forma scritta e sottoscritte da tutti i restori.

3. Le firme delle petizioni devono essere autenticatgena di inammissibilita, dal segretario comundde

un notaio, da un funzionario delegato dal sinddeajn consigliere comunale o da un assessore.

4. In forma scritta il sindaco, o I'assessore intesmssrisponde allistanza, alla proposta, allazjmie
entro sessanta giorni, naturali e continui, datlazione della stessa.

Articolo 35 — Referendum

1. Almeno duecento elettori residemibssono chiedere in forma scritta I'indizione di rgfierendum
consultivo, propositivo o abrogativo di atti e jpgigetti di esclusiva competenza del comune.

2. |l consiglio comunale puo indire ueferendunconsultivo. La relativa deliberazione e approvaia it
voto favorevole dei due terzi dei consiglieri assdg

3. Non sono ammesseferendumsu tributi locali, tariffe, bilanci, relative vadeni e conti consuntivi,
statuto comunale, regolamento del consiglio congymaani urbanistici generali ed attuativi.

4. L'ammissibilita delreferendunme sancita dal consiglio comunale.

5. Il consiglio comunale disciplina con regolamentgtacedura di verifica del’ammissibilita, le moital

di raccolta delle firme, lo svolgimento delle coltazioni, la loro validita e la proclamazione disuttato.

6. La proposta soggettaraferendume approvata se partecipa alla votazione la maguiardegli aventi
diritto e se é raggiunta la maggioranza dei vdideaente espressi.

7. 1l consiglio prende atto del risultato della cotezione referendaria entro sessanta giorni dalla
proclamazione dei risultati e provvede con attonfale in merito all'oggetto della stessa.

8. Il consiglio puo sempre discostarsi dall'esito fderendummotivando adeguatamente e deliberando a
maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati.

TITOLO IV —ATTIVITA AMMINISTRATIVA E SERVIZI PUBBLICI
Articolo 36
Obiettivi dell’attivita amministrativa

1. Il comune ispira la propria attivata amministrataigorincipi di trasparenza, di efficienza, di efftia, di
economicita e di semplicita delle procedure.

2. Gli organi istituzionali del comune e i responsiabddi servizi sono tenuti a provvedere alle istadee
cittadini nei modi e nei tempi stabiliti

Articolo 37
Servizi pubblici

1. Il comune, nell’ambito della propria competenaimvvede alla gestione dei servizi pubblici chbiabo
per oggetto la produzione dei beni e lo svolgimetitattivita rivolte a realizzare fini sociali eppomuovere
lo sviluppo economico e civile della comunita lacal



Articolo 38
Rappresentanti dell’ente

1. Le cariche di sindaco, assessore, consigliere cal®unon sono incompatibili con ['ufficio di
amministratore, conferito in ragione del mandatitiglo, presso enti, aziende speciali, istituzicoicieta di
capitali, associazioni e fondazioni costituite gtpapate dal comune. Il sindaco puo rivestire daca di
amministratore presso tali enti previa deliberagioansiliare di nomina.

2. Il sindaco nomina i rappresentanti del comune pressi, aziende speciali, istituzioni, societaajitali,
associazioni e fondazioni costituite o partecigitecomune, entro quarantacinque giorni dall'ingesinto,
sulla base degli indirizzi definiti dal consigliomunale con propria deliberaziche

TITOLO V — PRINCIPI DI ORGANIZZAZIONE
Articolo 39
Organizzazione degli uffici e del personale

1. La giunta comunale determina la dotazione orgadalapersonale e disciplina l'organizzazione degli
uffici e dei servizi sulla base del principio distihzione tra funzioni di indirizzo e controllo gaio,
attribuite al consiglio comunale, al sindaco ed giunta, e funzioni di gestione amministrativaafiziaria e
tecnica attribuite ai responsabili degli uffici e dervizi.

2. Il principio della distinzione tra funzione politice gestione amministrativa pud essere derogato
esclusivamente nelle ipotesi ed alle condizionviste dalla legge.

3. Gli uffici sono organizzati secondo i principi dutanomia, trasparenza ed efficienza e criteri di
funzionalita, economicita di gestione e flessibilifella struttura.

Articolo 40
Segretario comunale

1. L'ufficio di segretario comunale, anche in convema con altri comuni, € svolto da un Segretario
Comunale abilitato, iscritto al relativo albo e eliglente dell’Agenzia Autonoma per la Gestione At

dei Segretari Comunali e Provinciali.

2. Il segretario comunale svolge compiti di collalmoae e funzioni di assistenza giuridico-
amministrativa nei confronti del sindaco, dellarday del consiglio, dei singoli consiglieri e degffici, in
ordine alla conformita dell'azione amministrativiBedeggi, allo Statuto, ai regolamenti.

3. Il segretario comunale svolge, inoltre, ogni aftrazione che gli sia attribuita dalla legge, dékatuto,
dai regolamenti e dal sindaco.

4. |l segretario comunale sovrintende gerarchicamaltitgoerato dei responsabili di servizio.

Articolo 41
Responsabili degli uffici e dei servizi

1. Iresponsabili degli uffici e dei servizi sono nowii dal sindaco a tempo determinato.

2. | responsabili degli uffici e dei servizi svolgofumzioni di direzione di unita organizzative cagaittzate
da elevato grado di autonomia gestionale e orgativzg nel rispetto delle direttive impartite dalysetario
comunale, ovvero dal direttore generale se nominato

3. I responsabili degli uffici e dei servizi attuanioigdirizzi e perseguono gli obiettivi definiti da giunta,
dal sindaco, dal segretario comunale, ovvero dettdre generale.

Articolo 42
Incarichi dirigenziali e di alta specializzazione

1. Il sindaco pu0 assegnare la responsabilita diiudfidi servizi a personale assunto con contratenmgo
determinato di diritto pubblico o, eccezionalmeat@revia deliberazione motivata della giunta, dittdi
privato, fermi restando i requisiti richiesti datjaalifica da ricoprire



